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Kelt: Budapest, 2009. marcius 31. -
a kozhasznu szervezet vezetdje (képviseldje)



Statisztikai szamijel:

Cégjegyzékszam:

21923528 8899 599 01

01-09-884072

KOZHASZNU EGYSZERUSITETT EVES BESZAMOLO MERLEGE

2008. 12. 31.

adatok ezer forintban

Sor- Megnevezés El6z6 év El6z6 év(ek) Targyév
szam helyesbitései

a b C d e

01 | A. Befektetett eszkozok 7033 5723

02 | I. Immaterialis javak 48 12

03 |II. Targyi eszkdzok 6985 5711

04 | III. Befektetett pénziigyi eszkdzok

05 | B. Forgoeszkozok 44652 19703

06 |I. Készletek 451

07 |II. Kovetelések 2351 7952

08 | III. Ertékpapirok

09 |IV. Pénzeszk6zok 42301 11300

10 | C. Aktiv idébeli elhatarolasok

11 |ESZKOZOK OSSZESEN: 51685 25426

12 | D. Sajat toke 2536 9904

13 | L. Indulo toke/Jegyzett toke 3000 3000

14 | II. Tokevaltozas/Eredmény 21 -464

15 | III. Lekotott tartalék

16 | IV. Ertékelési tartalék

17 | V. Targyévi eredmény alaptevékenységbol -143 7217
(k6zhaszni1 tevékenységbdl)

18 | VI. Targyévi eredmény vallalkozasi -342 151
tevékenységbol

19 | E. Céltartalékok

20 | F. Kotelezettségek 15675 8213

21 | I. Hatrasorolt kotelezettségek

22 | II. Hosszu lejaratu kotelezettségek 2819 2028

23 | II. Rovid lejarata kotelezettségek 12856 6185
G. Passziv idobeli elhatarolasok 33474 7309

25 |FORRASOK OSSZESEN: 51685 25426

Keletezés: Budapest, 2009. marcius 31.
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a kozhasznu szervezet vezetdje (képviseldje)




Statisztikai szamijel:

Cégjegyzékszam:

01-09-884072

21923528 8899 599 01

KOZHASZNU EGYSZERUSITETT EVES BESZAMOLO

EREDMENYKIMUTATASA

2008.01.01-2008.12.31.

adatok ezer forintban

Sor- Megnevezés El6z6 és El6z6 év(ek) Targyév
szam _ modositasai
01 | A. Osszes kozhasznu tevékenység bevétele 157317 196694
02 | 1. Kdzhasznl célu mitkodésre kapott tamogatas 145884 180013
03 a./ alapitotol
04 b./ kdzponti kdltségvetésbol 145884 180013
05 c./ helyi énkormanyzattol
06 d./ egyéb
07 | 2. Palyazati aton elnyert tamogatas
08 | 3. Kdzhasznt tevékenységbdl szarmazo bevétel 8678 9788
09 | 4. Tagdijbodl szarmazo bevétel
10 | 5. Egyéb bevétel 2755 6893
11 | B. Vallalkozasi tevékenység bevétele 26403 600
12 | C. Osszes bevétel (A+B) 183720 197294
13 | D. Kozhaszni tevékenység raforditasai 157460 189477
14 Anyagjellegii raforditasai 56819 48130
15 Személyi jellegli raforditasai 94121 130309
16 Ertékcsokkenési leiras 4012 2486
17 Egyéb raforditasai 130 5215
18 Pénziigyi miiveletek raforditasai 2335 3337
19 Rendkiviili raforditasok 43
20 | E. Vallalkozasi tevékenység raforditasai 26745 449
21 Anyagjellegii raforditasok 26321 442
22 Személyi jellegli raforditasok
23 Ertékcsokkenési leirds 354 7
24 Egyéb raforditasok 70
25 Pénziigyi miiveletek raforditasai
26 Rendkiviili raforditasok
27 | F. Osszes raforditas (D+E) 184205 189926
28 | G. Adézas elétti vallalkozasi eredmény 342 151
29 | H. Addfizetési kotelezettség 0 0
30 |1 Targyévi vallalkozasi eredmény (G-H) 342 151
31 | J. Targyévi kozhasznu eredmény (A-D) -143 7217




Téajékoztat6 adatok:

Sor- Megnevezés El6z6 év El6z6 év(ek) Targyév
szam modositasai
01 | A. Személyi jellegii raforditasok 924121 130309
02 | 1. Bérkoltség 60697 86729
03 Ebbdl: megbizasi dijak 2374 214
04 Tiszteletdijak 6700 2400
05 | 2. Személyi jellegii egyéb kifizetések 13497 15070
06 | 3. Bérjarulékok 19927 28510
07 | B. A szervezet altal nyujtott timogatasok
f

Keltezés: Budapest, 2009. marcius 31.

a kozhasznu szervezet vezetdje (képviseldje)




2. Kimutatas a koltségvetési tamogatas felhasznalasarol

adatok ezer forintban

Témogatast nylijto szervezet neve:

Magyar Allamkincstdr Févéros

A koltségvetési tamogatas forrasa:

A tamogatas | A tamogatas | Targyévi Athozat az | Tamogatas | Tamogatas Atvitel Elszamolas
célja idépontja tamogatas | el6zo évrol | felhasznalds | felhasznalas |  Osszege hatarideje
Osszege (elézd évi) | (targyévi) | (pénziigyi)
Allami 2007.évben 26.873 26.873 2008.01.31.
feladat folyamatos
atvallalas normativ
Allami 2008.évben 140.028 140.028 2009.01.31.
feladat folyamatos
atvallalas normativ
Osszesen: 140.028 26.873 26.873 140.028
Tamogatast nyujtd szervezet neve: Magyar Allamkincstar Székesfehérvar
A koltségvetési tamogatas forrasa:
A tamogatas | A tamogatas | Targyévi Athozat az | Tamogatas | Tamogatas Atvitel Elszamolas
célja idépontja tamogatas | el6z0 évrdl | felhasznalds | felhasznalas |  Osszege hatarideje
Osszege (elézé évi) | (targyévi) | (pénziigyi)
Allami 2008.évben 8.000 6.044 1.956 |2009.01.31.
feladat folyamatos
atvallalas normativ
Osszesen: 8.000 6.044 1.956
Tamogatast nyujtd szervezet neve: Szocialis €s Munkaiigyi Minisztérium
A koltségvetési tamogatas forrasa:
A tamogatas | A timogatas | Téargyévi | Athozataz | Tamogatias | Tamogatas Atvitel Elszamolas
célja idépontja | tamogatds | el6z6 évrdl | felhasznalas | felhasznalas |  Osszege hatarideje
Osszege (el6zd évi) | (targyévi) | (pénziigyi)
Allami 2008.12.08, 3.000 3.000 2008.12.31.
feladat 2008.12.15.
atvallalas
Allami 2008.12.08, 3.000 3.000 2008.12.31.
feladat 2008.12.15.
atvallalas
Osszesen: 6.000 6.000




3. Kimutatas a vagyon felhasznalasarol  2008. év
adatok ezer forintban
Megnevezés Targyév | Megosz-| FEl6z6 év | Megosz-| Valtozds | Valtozas
lasi %. lasi % Osszege %-a
Sajat toke 9904 | 38,95 2536 4,91 7368 290,54
Indul6 téke 3000| 11,80 3000 5,80
Tokevaltozas -464 -1,82 21 0,04 -485 -23,10
Targyévi eredmény 7368 | 29,98 485| -0,94 7853
Ertékelési tartalék
Céltartalékok
Kotelezettségek 8213 32,30 15675| 30,33 -7462 -47,60
Hatrasorolt kotelezettségek
Hosszu lejaratt kotelezettségek 2028 7,98 2819 5,45 -791 -28,06
Rovid lejarata kotelezettségek 6185| 24,33 12856 | 14,87 -6671 -51,89
Passziv idébeli elhatarolasok 7309 | 28,75 33474 64,77 -26165 -78,17
FORRASOK OSSZESEN: 25426 | 100,00 51685 | 100,00 -26259 -50,81
Megnevezés Targyév El6z6 év Valtozas Valt. %
Induld téke 3000 3000 0
- novekedésére hato tényezok 3000 3000 0
- csokkentésére hato tényezok
Tokevaltozas -464 21 -485 | -2310,00
- novekedésére hatd tényezdk 1899 -1899
= vallalkozasi tevékenység eldzd évi nyeresége 65 -65
- csokkentésére hato tényezok 464 1878 -1414 -75,29
= vallalkozasi tevékenység el6z0 évi vesztesége 342
= egyéb 1878
Téargyévi eredmény 7368 -485 7853 | 1619,18
- ndvekedésére hato tényezok 197294 183720 13574 7,39
- csokkenésére hato tényezok 189926 184205 5721 3,11
OSSZESEN: 9904 2536 7368 290,54




4./ Kimutatas a cél szerinti juttatasokrol
adatok ezer forintban

Juttatds megnevezes Targyév El6z0 év Vialtozds | Valt. %-a

Kozhasznu tevékenység keretében nyujtott juttatas (x)

- pénzbeli juttatdsok dsszesen

ebbbl: = adokoteles

= addémentes 43

- nem pénzbeli juttatasok Osszesen:

Ebbél: = adokoteles

= adomentes

Palyazé(k)nak tovabbadott timogatasok (xx)

- pénzdsszeg

- eszkOzérték

Palyazé(k)nak tovabbadott tAmogatasok (xxx)

- pénzdsszeg

- eszkOzérték

Egyéb juttatasok

MINDOSSZESEN: 0 43

Pénzbeli juttatdsok dsszesen:

Nem pénzbeli juttatasok dsszesen:

Egyéb cél szerinti tevékenység keretében nyujtott (xxxx)

- pénzbeli juttatasok

- nem pénzbeli juttatidsok

Egyéb juttatasok

Osszesen: 0

Megjegyzés: (x) = nem palyazati Giton
(xx) = kotelezettségként nyilvantartott 6sszegbdl
(xxx) = bevételként nyilvantartott 6sszegbdl
(xxxx) = nem kozhasznu




5./ Kimutatas a kapott tamogatasokrol

a./ Pénzbeli tamogatasok

adatok ezer forintban

Tamogatast nyu;jto koltségvetési
Szerv neve

Tamogatasi
cél

Targyév

El6z6 év

Valtozas

Valtozas
%-ban

1. Kozponti kdltségvetési szerv

Allami
feladat
atvallalasa

154028

130251

23777

18,25

2. Elkiilonitett allami pénzalap

3. Helyi 6nkormanyzat és szervei

Allami
feladat
atvallalasa

. Kisebbségi telepiilési onkorm.

. Telepiilési 6nkorm. tarsulasa

. Palyazat

. Maganszemélyek
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. Egyéni véllalkozok

9. Jogi személyiségli tarsasagok

10. Jogi személyiség nélkiili tars.

11. K6zhasznu szervezetek

12. SSJA 1 %-a (APEH)

13. Egyéb

OSSZESEN:

154028

130251

23777

18,25

b./ Nem pénzbeli tamogatasok

ezer forintban

Tamogatast nytijto koltségvetési
szerv neve

Tamogatasi
cél

Targyév

El6z6 év

Valtozas

Valtozas
%-ban

. Kbzponti koltségvetési szerv

. Elkiilonitett allami pénzalap

. Helyi 6nkormanyzat és szervei

. Kisebbségi telepiilési onkorm.

. Telepiilési 6nkorm. tarsulasa

. Palyazat

. Maganszemélyek
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. Egyéni véllalkozok

9. Jogi személyiségli tarsasagok

10. Jogi személyiség nélkiili tars.

11. K6zhasznu szervezetek

12. SZJA 1 %-a (APEH)

13. Egyéb

OSSZESEN:

| MINDOSSZESEN:

154028 |

130251 |

23777 |

18,25 |




6./ Kimutatas a vezeto tisztségviseloknek nyujtott juttatasokrol

Ezer forintban

Megnevezés Targyév Megoszl. El6z6 év Megoszl. Valtozas Valtozas
% % %-ban
Bér 1639 27,50
Tiszteletdij 2400 40,30 6770 100,00 -4370 -64,50
Megbizasi dij
Koltségtérités
Egyéb pénzbeli juttatasok | 1920 32,20
Pénzbeli kifizetések 5959 100,00 6770 100,00 -811 -12,00
oOsszesen:
Természetbeni juttatdsok
Ertékpapir juttatisok
Folyositott kdlcson
- fennallo tartozas
- visszafizetett Osszeg
- fizetendd kamat
Mindosszesen: 5959 100,00 6770 100,00 -811 -12,00
8 7 | —
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Keltezés: 2009. marcius 31.

a kozhasznu szervezet vezetdje (képviseldje)




HUMAN SZTRADA Nonprofit Kft.
2008. évi
kozhaszntsagi jelentése €s beszamoldja

A Human Sztrada Nonprofit Kft. kozhasznu céljai:

1.

(O8]

Olyan hatranyos helyzetli emberek komplex segitése, akik szocidlis vagy egészségligyi
allapotuk alapjdn tdmogatasra szorulnak, a tarsadalmi esélyegyenldségiik novelése
céljabol.

Hatranyos helyzetli emberek bennlakasos és jarobeteg formaban torténd magas szintli
egészseégligyi és szocialis gondozasa.

Hatranyos helyzetli emberek oktatasa, képzése, kulturalis igényeik tdmogatésa.

A hatranyos helyzetli emberek szdmara piacképes és védett munkahelyek biztositasa,
mikddtetése.

Hétranyos helyzetli emberek Onfenntartasdhoz sziikséges lakhatdsi rendszerek
kidolgozésa és miikodtetése.

A Tarsasag 2007. szeptember 27-én a vonatkozo Gt. alapjan 4talakult Humén Sztrada
Nonprofit Kft-vé. Az atalakulas a Tarsasdg nevének, cégformdjanak, és a cégjegyzek
szamanak valtozasat jelentette:

Tarsasag rovid neve: Human Sztrada Nonprofit Kft.

Cégforma: Kft.

Cégjegyzék szam:  01-09-884072

A Tarsasag tovabbi fotevékenysége kozhasznu: Szocialis ellatas, elhelyezés nélkiil

A Tarsasag székhelye: 1172 Budapest, Liget sor 26.
A Térsasag fioktelepe: 2481 Velence, Csemete u. 8-10.
A Térsasag telephelyei:

1. 1144 Budapest, Gvadanyi u. 13.
2. 1081 Budapest, Rakoczi at 59. V. em. 4.

Tarsasagunk 2008. évben is f0 feladatanak tekintette, hogy a Kft. kézhaszni céljait
megvalositsa és miikodtesse.

A Térsasag tevékenységei:

1. Kozhasznu feladatok

1. Fotevékenység: - Szocialis alapellatas
2. Kiegészitd tevekenységek: - Egészségligyi ellatas
- Oktatas (OKJ képzés)

- Foglalkoztatas



Végzett munka részletesen:

A 2008. év egyik fontos feladata volt, hogy Velence, Gardony és Kistérségében (Gardony-
Agard, Zichyujfalu, Képolnasnyék, Pazmand, Vereb, Lovasberény, Nadap, Pakozd, Sukord)
beinditsuk az érvényes joger6és milkodési engedéllyel (2008. januar 01.) rendelkezd
szenvedély- és pszichiatriai betegek kozosségi szolgalatunkat. Az itt életre hivott 2 Uj
szolgalattal 28 szolgalatra boviilt a kozosségi ellatoé halozatunk. Az év végére 42-42 {6 klienst
lattunk el a velencei szolgéalatoknal.

A Human Sztrada Kft. ellatasi teriiletei 2008. évben:

Budapest Févaros 4., 6., 7., 9., 11., 14., 15., 16., 17., 18., 19., 20., 23., keriiletek, Pécel,
Velence és Gardony, illetve Kistérségének Kozigazgatasi teriiletei.

Ellatd halozatunk az év folyaman tobb mint 1120 fé kliens latott el, magas szakmai
szinvonalon a szakma szabalyai szerint.

A 2008-as ¢év fontos valasztovonalat jelentett a haldézat szakmai munkdjadban, mert a
bevezetésre vard torvényi valtozasok, - melyek 2009. januar 1-t6l léptek érvénybe —
parhuzamos szakmai, tervezési munkat kivant toliink s ezt az év masodik felétdl folyamatosan
kellett mitkddtetni.

A 2009. év jelentds (finanszirozasi) valtozast hozott a szenvedélybetegek és pszichiatriai
betegek kozosségi ellatasat nyujtd szolgéalatok miikodtetésében. Ez a valtozas nem érinti a
szakmai munkat, tovdbbra is az agazati jogszabalyok alapjan kell a szolgéltatdsokat
biztositani az ellatotti kor részére.

A kozosségi (és tdmogatd szolgalatok) ellatasok kikertiltek a Koltségvetési Torvény hatalya
alol, mint kotelezé 6nkormanyzati feladat (normativ allami tamogatas). Az Allam 2009. évtél
palyazati uton kivanja biztositani a szolgaltatdsokat az érintett lakossag részére.

Miikodési tamogatas (valtozas):

A 2009. januar 01-t6l a tdmogatd szolgaltatas ¢és a kozosségi ellatdsok finanszirozasanak
rendjét a 191/2008. (VIIL. 30.) Korm. rendelet (tovabbiakban: R.) 1. § (2) bekezdés h) pontja
hatdrozza meg.

Az ellendrzéssel és a palyazati uton torténo alapszolgaltatas biztositasanak feliigyeletével
a Foglalkoztatasi és Szocialis Hivatal, (tovabbiakban FSZH) van megbizva.

Alapfogalmak:

Szolgaltaté: szenvedélybetegek és/vagy pszichiatriai betegek kozosségi ellatasat nyujtd
szolgaltato, intézmény.

Fenntarto: a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatdsokrol szol6 1993. évi II1. torvény 4. §
(1) bekezdésének m) pontjaban meghatarozott személy vagy szervezet.

Igazgatosag: a Magyar Allamkincstar regionalis igazgatosaga.

191/2008. (VII. 30.) Korm. rendelet
a tamogato szolgaltatas és a kozosségi ellatasok finanszirozasanak rendjérol

A Kormany a szocidlis igazgatasrol €s szocialis ellatdsokrol sz616 1993. évi II1. torvény 132. §
(1) bekezdés p) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, az Alkotmany 35. § (1) bekezdés b)
pontjaban foglalt feladatkorében a kovetkezdket rendeli el:



Altalanos rendelkezések

1. § (1) E rendelet alapjan a kdzponti kdltségvetés vissza nem téritendd tamogatast nyujt a
szolgaltatdsokat nyUjté szolgaltatok, intézmények (a tovabbiakban egyiitt: szolgéltatd)
fenntart6inak.

(2) E rendelet alkalmazasaban

a) fenntarto: a szocialis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi II1. torvény 4. §
(1) bekezdés m) pontja szerinti személy vagy szervezet;

b) szolgaltatas:

ba) a tdamogat6 szolgaltatas,

bb) a pszichiatriai betegek részére nytjtott kozosségi alapellatas,

bc) a szenvedélybetegek részére nyujtott kozdsségi alapellatas [a bb)—bc) alpontokban
foglaltak a tovabbiakban egyiitt: kozosségi alapellatasok],

bd) a szenvedélybetegek részére nyujtott alacsonykiiszobii ellatas (a tovabbiakban:
alacsonykiiszobii ellatas);

¢) feladategység:

ca) tdmogatd szolgaltatds esetén a halmozott fogyatékossdga vagy autizmusa miatt
szocialisan raszorult személyek segitésével toltott 40 perc, mas szocidlisan raszorult
személyek segitésével toltott 1 ora, illetve a szocialisan raszorult személyek szallitdsa kzben
megtett 5 kilométer,

cb) pszichiatriai betegek részére nyujtott kozosségi alapellatas esetén a Kiilon
jogszabalyban foglaltak szerint egész évben szolgaltatiasban részesiilo, a BNO 10
kodkonyv F 20-29, 31-32 vagy 40-42 diagnodziskodba tartozo ellatott,

cc) szenvedélybetegek részére nyujtott kozosségi alapellatas esetén a Kkiilon
jogszabalyban foglaltak szerint egész évben szolgaltatisban részesiilo, a BNO 10
kodkonyv F 10-19 diagnoziskodba sorolhato, vagy egyéb koros fiiggoség altal okozott
mentalis és viselkedési zavarokban — Kiilonosen jaték- vagy munkaszenvedélyben,
tarsfiiggoségben — szenvedo ellatott;

d) halmozott fogyatékossag: a fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenldségiik
biztositasarol szold 1998. évi XXVI. térvény (a tovabbiakban: Fot.) 23. § (1) bekezdés f)—g)
pontja szerinti fogyatékossdg, valamint a magasabb 0Osszegli csaladi potlékra jogositd
betegségekrol ¢és fogyatékossagokrol szold 5/2003. (II. 19.) ESZCSM rendelet (a
tovabbiakban: R.) 1. szaml melléklete M) pontjanak 1. alpontja szerinti fogyatékossag,
tovabba ha az ellatottnak az R. 1. szamu mellékletének K) pontjanak 1. alpontja, K) pontjanak
2. alpontja, vagy az L)-N) pontjdban foglalt fogyatékossdgok koziil legalabb két
fogyatékossaga van;

e) autizmus: a Fot. 23. § (1) bekezdés d) pontja szerinti fogyatékossag, valamint az R. 1.
szamu melléklete N) pontjanak 1. alpontja szerinti fogyatékossag;

1) feladatmutato: a véllalt, illetve teljesitett feladategységek szama;

g) kotelezoen teljesitendé  feladatmutato: tamogatd szolgaltatds esetén ¢évi 3000
feladategység, kozosségi alapellatasok esetén éves atlagban 40 f6, nem egész évben torténd
tdmogatas esetén ezek iddardnyos része;

h) miikodeési tamogatds: a szolgaltatds miikodési, fenntartasi koltségeihez — kiilondsen az
alkalmazottak személyi juttatdsaihoz, a mikodtetés dologi koltségeihez és az ezekhez
kapcsolodo kozterhekhez — adott dllami tdimogatas;

i) kiegészito miikodeési tamogatis: a 2. § (4) bekezdése szerint nyujtott mikddési
tobblettdmogatas;



J) fejlesztesi tamogatas: a szolgaltatas targyi feltételeinek kialakitdsahoz, bévitéséhez adott
allami tamogatés;

k) finanszirozasi idoszak: az altalanos palyazati eljaras lefolytatasat koveto év januar 1-jétol
az azt kovetd harmadik év december 31-ig terjedd iddszak;

1) igazgatésag: a Magyar Allamkincstar regionalis igazgatosaga.

(3) A helyi 6nkormanyzatok tarsulasairdl és egylittmiikodésérdl szolo 1997. évi CXXXV.
torvény 8. §-a, 9. §-a, illetve 16. §-a szerinti intézményi tarsulds (a tovabbiakban: intézményi
tarsulas) altal fenntartott szolgaltatd esetén az e rendelet szerinti jogok és kotelezettségek a
tarsulasi megallapodasban meghatarozott, ennek hidnyaban az intézményi tarsulds székhelye
szerinti helyi dnkormanyzatot (a tovabbiakban egyiitt: székhely szerinti helyi dnkormanyzat)
illetik, illetve terhelik. A székhely szerinti helyi 6dnkormanyzat nytjthat be palyazatot, koti
meg a finanszirozasi szerz6dést, a timogatast a székhely szerinti helyi dnkormanyzatnak kell
folyositani, és azzal a székhely szerinti helyi 6nkormanyzat szdmol el.

(4) A tamogat6 szolgaltatds és a kozosségi ellatasok tamogatasara szolgalo fejezeti kezelésti
eldiranyzat (a tovabbiakban: fejezeti kezelésili eldirdnyzat) terhére elszadmolhatdk a tAmogatési
rendszer mukodtetésével Osszefiiggd kiadasok, amelyek mértéke nem haladhatja meg a
fejezeti kezelésii eldiranyzat 4 szdzalékat.

A tamogato szolgaltatas és a kozosségi alapellatasok mitkodési tamogatdsa

2. § (1) A tamogatd szolgaltatds ¢€s a kozosségi alapellatasok miikédési tamogatasa
alaptdmogatasbdl és teljesitménytamogatasbol all.

(2) Az alaptamogatas 6sszege minden szolgaltatd esetén megegyezik.

(3) A teljesitménytdmogatas a feladatmutatdé és az egy feladategységre juté tadmogatas
szorzata. Az egy feladategységre jutdé tamogatds — a (4) bekezdésben foglalt kivétellel —
minden szolgaltato esetében megegyezik.

(4) A szolgaltatasok teriileti lefedettsége, az ellatasi hianyok potlasa, a hatékony szervezeti
miukodtetés eldsegitése, illetve a magasabb koltséggel ellathat6 teriiletek ellatasa érdekében az
egy feladategységre jutd tamogatas meghatarozott ellatasi teriiletre az altalanosnal legfeljebb
20 szazalékkal magasabb Gsszegben is megallapithato.

(5) Témogatd szolgaltatas és kozOsségi alapellatasok esetén a pdalyazatban, illetve a
finanszirozasi szerz8désben véllalt feladatmutatd6 nem lehet kevesebb a kotelezéen
teljesitendd feladatmutatonal.

(6) Tamogatd szolgaltatds esetén évente legalabb 1200 feladategységet, nem egész évben
torténd tdmogatas esetén ennek iddaranyos részét személyi segitéssel kell teljesiteni. Ahany
feladategységgel a szolgaltatd ennél kevesebbet teljesit, annyi szallitdsi szolgaltatissal
teljesitett feladatmutatd nem vehetd figyelembe a teljesitett feladatmutatdé meghatarozasa
soran.

(7) A teljesitett feladatmutatdé meghatarozasa soran nem veheto figyelembe

a) pszichiatriai betegek részére nyujtott kozosségi alapellatas esetén az a BNO 10 koédkonyv
F 40-42 diagnoziskodba tartozd ellatottakkal teljesitett feladatmutatd, amely éves szinten
meghaladja az 6sszes figyelembe vehetd feladatmutatd 10 szézalékat,

b) szenvedélybetegek részére nyujtott kdzosségi alapellatas esetén az a BNO 10 kodkonyv F
10-19 diagnoéziskodba nem besorolhatd ellatottakkal teljesitett feladatmutatd, amely éves
szinten meghaladja az 6sszes figyelembe vehet6 feladatmutato 30 szazalékat.

Palyazati, finanszirozasi (keretszerzodés) idoszak: 2009. januédr 01. - 2011. december 31.
Jelen szerzddés finanszirozasi iddszak alatti megsziinése esetén a finanszirozas befejezd
iddpontja, a szerz6dés megsziinését kovetd nap.




A feladatmutaté szamitasanak modja: A feladatmutaté a vallalt, illetve teljesitett
feladategységek szdma. 1 feladategység szenvedélybetegek és/vagy pszichiatriai betegek
részére nyujtott kozosségi alapellatds esetén a kiilon jogszabalyban foglaltak szerint egész
évben szolgaltatasban részesiild, BNO 10 kod konyvben meghatarozott (1asd: fent) ellatott.

A Human Sztrada Nonprofit Kft. (Fenntartd), a fentiek figyelembevételével 2008. évben
palyazatot nyujtott be, a 2006. év januar 1-t6l jogerésen mikodo ellatasi (kozigazgatasi
keriiletek, varosok) teriileteken biztositott szenvedély-, és pszichiatriai betegek kdzosségi
ellatasok tovabbi, - palyazati rendszerben torténd mitkodtetésére.

Az elbiralast kdvetden a palyazatot feliigyeld és egyben az allam részérdl hivatalos szerz6do
fél, az FSZH, az érvényes miikodési engedélyiink alapjan dsszevonta az ellatasi teriileteket
(lasd: Miikodési engedély) és két szakmai teriiletre kotott finanszirozasi keretszerzdést
szervezetiinkkel.

1. Szenvedélybetegek kozosségi ellaté szolgalata
Ellatasi teriilet:

Budapest, 4., 6., 7., 9., 11, 14., 15., 16., 17., 18., 19., 20., 23., Pécel, Velence, Gardony és
Kistérsége

Ellatando kliensek szama: 400 fo

2. Pszichiatriai betegek kozosségi szolgalata

Ellatasi teriilet:
Budapest, 4., 6., 7., 9., 11, 14., 15., 16., 17., 18., 19., 20., 23., Pécel, Velence, Gardony és
Kistérsége

Ellatando kliensek szama: 400 fo

A fentiek alapjan, az eddig (2008. december 31.) a keriiletekben és a varosokban miikodd
szenvedély-, és pszichiatriai betegek kozosségi szolgalatok, mint 6ndllo egységek (40 — 40
f6), Osszevonasra kerliltek, illetve az ellatasban csak érvényes megallapodéassal rendelkezd
kliensek lathatéak el 2009. 01. 01-t6l. Ez a valtozas elsdsorban a szenvedélybetegek
ellatasaban fog nehézségeket okozni, varhatdéan né az ellatasbol kikeriilé és az ellatast nem
igényld anonim szenvedélybetegek szdma.

A fenti tényeket megeldzte az egész orszagot atfogd teljes korli dgazati ellenérzés az FSZH
részérdl. Haldzatunkat augusztus hoénapban ellendrizték ¢és megfeleltink a torvényi
eldirasoknak. Az ellendrzés része volt a palyazati befogadasnak, illetve szakmai alapjat
képezte a birdlatnak.

Az ellendrzések tekintetében majus honapban ellendrizte cégiinket (2007. évre vonatkozoan)
a Magyar Allamkincstar - Allamhaztartasi Iroda Ellendrzési Osztalya, a kapott normativ
tamogatas torvényszerinti felhasznalasarol. Egy hidnyossagot tart fel a 2007. évre
vonatkozoan, hogy a Koltségvetés altal 6 honapra biztositott 13. havi fizetést egy honappal
tobbre szamoltuk el és az igy keletkezett 1 honapos Osszeget vissza kellett fizetnlink az
allamkincstar részére.



A normativ tAmogatast a torvénynek megfelelden hasznaltuk fel, hianyossagot nem tart fel az
ellendrzés.

E beszamoldban szeretném jelezni, hogy a 2008. évi MAK ellendrzés is lezajlott (2009.
aprilis 9-10-14.) az ellendrzés e targy évre vonatkozoan sem tart fel hidnyossagot a
jogszabalyoknak megfeleléen hasznaltuk fel az allami tdamogatast.

A 2008. december 05-én megkdtott szerzodés (3 évre) értelmében jelentésen csokkenteni
kellett az ellatotti létszamot (600 fordl, 400 fore), illetve az ahhoz kapcsolodd dolgozoéi
létszamot.

Osszefoglalva, egyszerre kellett a 2008-as évet az érvényben 1év6 jogszabalyok alapjan
megfelelden mitkddtetni és egyben folyamatosan késziilni és egy nap alatt atallni a 2009.
januar elsejétdl hatalyos torvényi rendelkezéseknek megfelelden.

Ennek az atallasnak tobb dsszetevdje is volt. Egyik, hogy eld kellett késziteni a kliensszamhoz
igazitott dolgozoi l1étszamcsokkentést, az ehhez kapcsolodo egyeztetési targyalasokat 2008.
november végén végeztik el a dolgozokkal. A dolgozok 95 %-a hatdrozott idejli
munkaszerzodéssel (2008. 12. 31.) volt alkalmazva, igy csak azokat a dolgozokat kértiik fel
tovabbi munkavégzésre, akiknek a szakmai munkajaval meg voltunk elégedve. Ezek alapjan a
2009-es évet kozel 30 fovel, kevesebb munkavallaloval kezdtiik el.

A valtozas nem csak a dolgozoi 1étszam csOkkenésével jart, hanem annak Osszetételében is
moédosult, igy jelentdsen csokkenteni kellett a koordinatori létszamot (diplomas
munkavallalok) és kisebb mértékben a gondozoéi létszamot (kozépfoku végzettség). Ennek
megfelelden at kellett alakitanunk az irdnyitoi teamet is, ahol szintén csokkentettiik a vezetdi
létszamot.

A halodzat iranyitasat szakmai oldalrdl jelenleg 1 f6 mddszertani vezetd és 2 f6 koordinator
latja el.

A struktura valtozasaval egyidében elkezdtiik az adminisztracios rendszeriinket atalakitani a
torvényi eldirdsoknak megfelelden tgy, hogy kozben el kivantuk érni azt, hogy a
dolgozoknak még egyszertibben ¢és még kevesebb id6ben kelljen foglalkozni az
adminisztracioval, eredményeként tobb 1d6 maradjon a gondozasra.

fgy létrehoztunk egy web-es adminisztraciés feliiletet (rendszer), amely internet kozelbol
barhonnan t6lthetd, természetesen a biztonsagi rendszerek beiktatasaval egyetemben.

II. Vallalkozasi feladatok
A Kft. vallalkozasi feladatai:

1. A Kft. 2008. évben is egyiittmiikodési megallapodds keretén beliil takaritasi
feladatokat vallalt 4t a Féluton Alapitvanytdl. A Humén Sztrada Kft. nonprofit
arajanlattal mikodik kozre a Féluton Alapitvany miikodési rendszerében. Itt sziikséges
leszogezni, hogy a Human Sztrada Kft és a Féluton Alapitvany egymas céljainak (a
hatranyos helyzetli emberek segitése) folyamatos és a leghatékonyabb mddon torténd
megvalositdsdban mitkddnek egyiitt. A két gazdalkodasi forma a torvényi eldirdsok
alapjan nonprofit szervezet. Mivel a két szervezet vezetd tisztségviseldje egy €s
ugyanaz a személy, ezért a torvényi rendelkezéseknek megfelelden az APEH felé be
van jelentve, mint kapcsolt vallalkozas.



A Kft-t 2008. év folyaman egy kozponti team vezette:
A kdzponti team tagjai:

1 16 ligyvezetd,
1 f6 haldzatvezetd (operativ vezetd)
1 f6 modszertani-képzési vezeto,

1 6 adminisztracios vezeto,

1 £f6 oktatasvezetd

Mikodést biztositd feladatokra:

1 16 irodai adminisztracio,

1 £6 konyvelo,
1 f6 kdnyvvizsgalo,
1 f6 bér- és munkaiigyi el6ado

A mikodés biztositdsa és a munkatigyi €s gazdalkodasi feladatok ellatasa céljabol, 2008.
évben is atalanydijas szerzddést kotottiink a Madlovics Ugyvédi Irodaval, az Antal és Tsa
Adotanacsadd céggel, illetve a szamitdogépes halozatunk, illetve az 10j adminisztracios
rendszer kialakitdsara ¢s karbantartasaira Benkd Janos informatikai vallalkozoval és a
Macroweb Bt-vel (Képes Viktor).

A 2008. év munkavallaloi létszam és annak alakulasa:

Human Sztrada Nonprofit Kft

Név Belépés Szerzgdgs Munkakor Szakképesités megnevezése
megsziinése
1 | Andresson Stig Ingvarné 2007.10.18 2008.12.31 | KbzOsségi gondozo Szocialis gondozé és apolo
2 | Balogh Gyongyi 2006.07.17 2008.07.31 | Kézdsségi gondozo Szocialis gondozo és &pold
3 | Baranyai Zsuzsanna 2007.11.26 2008.12.31 | Kézdsségi gondozd Szocidlpedagdgus
4 | Bartyik Gyérgy 2008.06.17 2008.07.15 | Kbzdsségi gondozd Altalanos szocidlis munkas
5 | Berze Jozsef Laszloné 2007.05.01 Hatérozatlan | takaritd szakképesitést nem igényel
6 | Bihari Judit 2006.10.01 Hatarozatlan | K6z6sségi koordinator Altalanos szociglis munkas
7 | Bihon Erika 2008.04.15 Hatarozatlan | Kéz6sségi gondozo szocialis asszisztens
8 | Bodri Beata 2007.11.15 2008.12.31 | K6z6sségi koordinator Altalanos szociglis munkas
9 | Bogathy Erika 2006.10.09 Hatérozatlan | Kéz6sségi gondozé Szocialis gondozo és szervezd
10 | Boll6 Péterné 2008.11.17 2008.12.12 | K6zOsségi gondozo Gydgypedagogus
11 | Bozoki Marianna 2008.06.17 2008.12.31 | Kbzosségi gondozo Szoc. asszisztens
12 | Bonis Péter Gergely 2006.11.01 2009.03.12 | K6zOsségi koordinator Szocialpedagdgus
13 | Bucsy Balazs 2008.11.24 2008.12.12 | KbzOsségi gondozod Altalanos szocialis munkas
14 | Bonscné Bardos Judit 2008.01.01 2008.12.31 | Kdzdsségi gondozd Szocialpedagogus hallgaté
15 | Cseri Erika 2008.11.03 2008.12.31 | Kézdsségi koordinator Altalanos szociglis munkéas
16 | Fejes Zsuzsanna 2007.02.19 |  Hatérozatlan | takarité szakképesitést nem igényel
17 | Flzér Adrienn 2008.01.01 Hatarozatlan | irodavezetd Tanar
18 | Gajdos Viktoria 2008.08.12 |  Hatéarozatlan | Kézdsségi gondozé Szocidlpedagégus hallgatd
19 | Garda Szabina Tinde 2008.08.19 Hatarozatlan | K6z6sségi gondozd Szocialis asszisztens
20 | Gy6ri Anna Alexandra 2008.11.17 2008.12.12 | Kézdsségi gondozd Altalanos szocidlis munkas
21 | Gonczol Tamasné 2007.10.15 2008.08.31 | Kdzosségi koordinator Teoldgia szoc. hallgato (féiskola)
22 | Hascu Anna 2006.07.26 2008.12.31 | KézOsségi gondozo Szocidlis gondozd és apold
23 | Helmly Szilvia 2007.07.01 Hatarozatlan | Kézsségi gondozo Szocialis gondozo és szervezd
24 | Hevesi Réka 2007.07.01 Hatarozatlan | K6z6sségi koordinator Szocialpedagdgus
25 | Horvath Krisztina Margit 2007.11.12 2008.06.30 | Kbzosségi gondozd altalanos asszisztens
26 | Horvath Eva Erzsébet 2008.06.17 2008.09.08 | Kézosségi gondozd Szocialis gondozé és apold
27 | Horvathné Hajdufi Orsolya 2008.07.14 2008.07.31 | Kdzosségi gondozd Diplomas &polo
28 | Houmli Abdelmeidné 2006.06.01 2008.06.30 | Kézosségi gondozd Szocidlis asszisztens
29 | Jedinak Alexandra 2007.10.08 Hatarozatlan | K6z6sségi gondozd Szocidlis asszisztens
30 | Jonas Judit 2007.01.08 2008.12.31 | Kézosségi koordinator Altalanos szocialis munkas
31 | Jozsef Imre 2007.12.03 2008.01.03 | K6z6sségi koordinator Altalanos szocidlis munkas




32 | Kalmar Zsdfia 2007.07.16 Hatarozatlan | Kéz6sségi gondozo Szocialpedagogus

33 | Kapolnai Zita 2007.07.23 2008.12.31 | Kézdsségi gondozé Szocidlis munkas (hallgaté)

34 | Kertész Mariann 2008.01.03 2008.01.28 | Kézosseégi gondozd Felnétt szakapold

35 | Kézsmarki Lilian 2006.12.01 2008.12.31 | Kbzosseégi gondozd Szocialis gondozo és szervezd
36 | Kiss Gabor 2006.07.26 2008.05.28 | K6zOsségi gondozo Szocidlis gondozd és szervezd
37 | Kiss Orsolya 2006.07.17 2008.12.31 | Kbzosseégi gondozd Szocialis gondozo és szervezd
38 | Kissné Takacs Tinde 2007.05.01 2008.08.31 | Takaritd szakképesitést nem igényel

39 | Kosztya Beata 2007.10.08 Hatarozatlan | K6z6sségi gondozo Szocialpedagdgus

40 | Kovacs Csaba 2006.12.01 Hatarozatlan | iigyvezeté Vasutgépész fétiszt

41 | Kovacs Monika 2007.11.26 Hatérozatlan | K6z6sségi gondozo Altalanos szocialis munkas

42 | Kozak Eva Erzsébet 2008.11.17 Hatarozatlan | Kéz6sségi gondozo Altalanos szocialis munkas

43 | Lajosné Adamek Erzsebet 2008.10.01 Hatarozatlan | Kéz6sségi gondozo Addiktoldgiai konzultans

44 | Lengyel Gyulané 2005.02.01 2008.02.29 | Adminisztrator szakképesitést nem igényel
45 | Lukéacs lidiko Agnes 2008.10.13 2009.02.28 | K6zOsseégi gondozo Tanitd

46 | Lénart Zsdfia 2008.10.15 Hatarozatlan | Kéz6sségi gondozo Altalanos szocialis munkas

47 | Majorné Nemeth Zsuzsanna 2007.11.05 2008.04.15 | Kézosségi gondozd Szocialpedagogus

48 | Maszlej Gabriella 2006.10.20 Hatérozatlan | K6z6sségi koordinator Szocialpolitikus

49 | Matyké Marta 2007.11.21 Hatérozatlan | K6z6sségi gondozé Szocialis gondozo és szervezd
50 | Miklos Krisztina 2008.01.01 Hatarozatlan | K6z6sségi koordinator Szocialpedagogus

51 | Miklosné Kdésa Edith 2008.04.15 2008.09.23 | Kbzdssegi gondozd Szocialis gondozo és apolo

52 | Miksovszky Veronika 2008.08.19 2008.12.31 | Kbzdssegi gondozd Szocialis gondozo hallgatd

53 | Nagy Gabriella 2008.10.13 2008.12.31 | Kézdsségi koordinator Altalanos szocialis munkas

54 | Nagy Kinga 2008.10.01 2008.12.31 | Kézdsségi gondozo Altalanos apolé és asszisztens
55 | Nagy Monika Maria 2007.08.03 2008.12.31 | Kézdsségi gondozé Altalanos asszisztens és apold
56 | Nagy Zelma Aranka 2006.08.22 Hatérozatlan | K6z6sségi gondozé Szocialis asszisztens

57 | Neszt Gabriella 2008.11.17 Hatarozatlan | K6z6sségi gondozd Szocilis asszisztens

58 | Niklai Agnes 2008.11.03 2008.12.31 | Kézbsségi koordinator Szocialpedagdgus

59 | Olgyay Diana 2007.09.10 2008.08.31 | Kézdsségi gondozd Szocialpedagogus

60 | Orsos lldiko 2007.10.08 2008.12.31 | Kbzosségi gondozd Altalanos szociglis munkéas

61 | Palotai Magdolna Teréz 2008.11.17 2008.12.12 | Kbzosségi gondozd Altalanos szociglis munkéas

62 | Pal Zsoka 2008.01.01 2008.01.31 | Kézosseégi gondozd Diplomas apold

63 | Pasztor Anna Franciska 2007.12.10 2008.06.30 | Kézosségi gondozd Szocialpedagogus

64 | Pasztor Gyorgy 2006.10.09 2008.07.31 | K6zOsségi gondozo Szocialis gondozé és szervez6
65 | Péter Zsuzsanna 2007.06.01 2008.12.31 | K6z0sségi koordinator Altalanos szocialis munkas

66 | Pintér Ildiko 2008.03.04 2009.01.16 | Kézosségi gondozd Szocialis gondozo és szervezd
67 | Pintér Terézia 2008.01.01 Hatarozatlan | médszertani vezet6 Dramapedagogus

68 | Pintérné Boros Edina Maria 2008.06.01 2008.09.30 | Kézosségi gondozd Tanar

69 | Pisak Marianna Krisztina 2008.01.01 Hatarozatlan | Kéz6sségi gondozo Altalanos szocialis munkas

70 | Pomazi Eméke 2007.01.15 2008.12.31 | Kbz6sségi koordinator Szocialpedagogus

71 | Rab Agnes 2007.10.30 Hatérozatlan | K6z6sségi gondozo Szocialpedagogus

72 | Raczné M. Gabriella 2006.07.17 Hatarozatlan | Kéz6sségi gondozd Szociélis gondozo és szervezd
73 | Saradi Lajos 2006.04.10 2008.12.31 | Kbz6sségi koordinator Szocidlis munkas hallgato

74 | Sarkany Gabriella 2007.11.12 2008.08.31 | Kézosségi gondozd Altalanos szocialis munkas

75 | Scharek Péterné dr. 2007.10.01 Hatarozatlan | Kiemelt K6z6sségi gond. | Mentalhigiénés asszisztens

76 | Springel Déra 2008.01.01 Hatérozatlan | Kézésségi koordinator Szocidlpedagdgus

77 | Streliczné Faragé Eva 2007.11.15 Hatarozatlan | K6zosségi gondozd Szocialis asszisztens

78 | Szaboné Garas Krisztina 2007.11.19 2008.08.31 | Kbz6sségi gondozd Mentalhigiénés asszisztens

79 | Szakaly Maria 2007.10.08 2008.12.31 | Kbzdsségi gondozd Szocidlis asszisztens

80 | Szentgyorgyi Erzsébet 2006.08.16 2008.12.31 | KbzOsségi gondozd Szocidlis asszisztens

81 | Székeéne H. Zsuzsanna 2006.07.26 Hatarozatlan | K6z6sségi gondozd Szocialis gondozo és szervezd
82 | dr.Sziics Bulcsuné 2008.11.24 2008.12.12 | Kbzosségi gondozd Altalanos szociglis munkéas

83 | Sziicsné Boros Terézia 2008.02.01 Hatarozatlan | K6zosségi koordinator Szocialpedagogus

84 | Takacs Marietta 2007.11.05 2008.01.03 | Kdzosségi gondozd Szocialpedagogus

85 | Terbocsné H. Barbara 2007.08.01 2008.12.31 | K6z6sségi koordinator Altalanos szociglis munkas

86 | Téglasi Magdolna 2008.01.01 Hatérozatlan | K6z6sségi gondozé Szocialis asszisztens

87 | Torteli Lajosne 2008.01.08 2008.04.04 | Kbzosségi gondozd apolasi asszisztens

88 | Urschler Enokné 2008.09.01 Hatérozatlan | K6z6sségi gondozo Szocidlis gondozd hallgatd

89 | Vida Zoltanné 2006.07.17 Hatérozatlan | K6z6sségi gondozo Szocidlis gondozd és szervezd
90 | Vincze Mihalyne 2006.07.17 2008.12.30 | Kézosségi gondozd Szocialis gondozo és szervezd




91 | Vizi Alexandra 2008.11.03 Hatarozatlan | K6z6sségi gondozd Szocialis asszisztens

92 | Zacsko Balazsne 2008.12.01 2009.04.30 | gyermek feliigyels Tanito

93 | Zsolnainé Safar Gydngyi 2007.12.10 Hatarozatlan | K6z6sségi gondozo gyogypedagogiai asszisztens

A Kft. a hatékony alapellatds milkodtetéséhez és a torvényben eldirt tajékoztatasi
kotelezettségének megfelelden egy jol felépitett marketing munkat végzett a 2008. évben is.

1. Az alapszolgaltatds elérhetdségét lakossdg iranyaba elsésorban a keriileti
koordinatorok személyes kapcsolatfelvételek sordn terjesztették, mely munkahoz széréanyag
késziilt, folyamatosan készitettiik a szolgalatot bemutatdé A/3-as plakatokat, tovabba
rendszeresen megjeleniink szolgalataink felhivasaval a kertileti lapokban, keriileti TV-ben.

2. Folyamatos szerzddésiink volt 2008. augusztus honapig az IDS Medical Kft.-vel,
akik a szérdanyagunkat terjesztették a haziorvosi rendelékben. A szorélapok a févaros Gsszes
felnott haziorvosi rendeldjében kihelyezésre keriiltek.

3. Folyamatosan jelenlink meg szolgaltatasainkkal az ETARGET. Kft. Aaltal
miukddtetett internetes kereso révén, az elsé helyen.

F6 cselekvési iranyok és tervek 2009. évre

1. A 2009-t6]1 alkalmazandd web-es adminisztracids rendszeriinket szeretnénk tovabb
fejleszteni és mas szolgaltatoknak is alkalmazasra felajanlani.

2. Folyamatos szakmai tervek ¢és ellendrzések mentén biztositani a szocidlis
alapszolgaltatast a 3 éves keretszerzédésben vallalt feladatoknak megfelelden.

3. Sziikségletfelmérést kovetden szeretnénk kiépiteni az ellatottjaink szdmara a hazi-, és
az arra legjobban raszorulok részére a jelzoérendszeres segitségnyujtast.

4. Szeretn¢k 2009-ben alapjait lerakni egy olyan miikodoé foglakozési projektnek, ahol
piacképes munkat lehet végezni a klienseinknek.

A fenti bemutatott és végzett tevékenységek elemzése alapjan kimondhato, hogy a Kft. 2008.
évben tovabb folytatta azt a szakmai munkat, amely folyamatos segitséget és szamos kliensnél
az egyediili emberi gondoskodast jelenti. Természetesen a szocidlis feladatok végrehajtasat
nagymértékben befolydsolja a 2010. évi Koltségvetési torvény, az allami tdmogatasok
nagysaga, illetve a palyaztatashoz kapcsolddo jogszabalyvaltozasok.

A beszamolo készitésének iddpontjaban a 2009. évi allami tdmogatds nagysaga 150.000.-
Ft/fo/év.

Jelenleg miikodo Irodak:
1. Kézponti Iroda Budapest, VIII. Rékdczi ut 59.
2. Fejér Megyei Iroda Velence Csemete u. 8-10.

A budapesti iroddt a modszertani vezetd, a vidéki irodat az ligyvezetd iranyitja. A
halézatvezetd szakmai munkdjat 2009-ben a mddszertani vezetd vette at a koordindtorokkal
egyltt. A 2009. évben a hatékonyabb szakmai miikodés érdekében megtartottuk a gondozoi
munkakoroknél a kiemelt gondozdi megbizast, amely els6sorban az azonos munkakorben
dolgozok szakmai segitésén, illetve az 0j belépok mentoraként dolgoznak a sajat klienseik
gondozasa mellett.

Juttatasok a dolgozdoknak:

A kozosségi ellatast 1étrehozo €s azt iranyitd menedzsment a kezdetektdl fogva szakmailag
fontosnak itélte, hogy a teriileten kint dolgoz6 munkatarsak munkaidében, folyamatos
telefonkapcsolatban lehessenek egymassal, ezt a szolgaltatast a T-Mobil utjan folyamatosan
2008-ban is biztositottuk. A téli, hideg idészakokban a dolgozoknak biztositottunk teat és
cukrot.




A kozosségi ellatdsban dolgozé munkatarsaknak a munkéjukhoz kapcsoléddan vagy utazasi
bérletet, vagy gépkocsi koltség elszamolast biztositunk.

A dolgozdk részére 2008. évben is biztositottuk a probaidét letdltd munkavallalok szdmara az
évi adomentes juttatasokhoz kapcsolddd Cafetéria szolgaltatast (ajandék utalvany, étkezési
jegyek, tidiilési csekk), melynek lehetdségét a 2009. évben is szeretnénk biztositani. E juttatas
segitségével szeretnénk tovabbra is a dolgozoinkat a lehetéségekhez képest tdmogatni.

A 2008. ¢év oktoberében Velence Varosaban beinditottunk az un. Csaladi Napkozi
alapszolgaltatas keretén beliil az iddszakos gyermekfeliigyelet, - a vonatkozo Gyvt. alapjan.
Ezzel is segiteni kivantunk a teriileten ¢él0 kisgyermekes csaladok gyermek elhelyezési
terhein. A szolgaltatast megeldzte egy igényfelmérés, mely aldtdmasztotta, hogy van igény az
ilyen jellegli alapszolgéltatasra. (A beszamold elkészitésének idopontjaban, 2009. aprilis 30-ai
nappal bezardsra keriilt a joger6s miikodési engedéllyel rendelkezd szolgéltatds, melynek
egyetlen oka a gazdasagi valsagbdl adodo ndvekvé munkanélkiiliség, melynek egyenes
hozadéka, hogy a gyermekkel a munkanélkiili sziild maradt otthon.)

Pénziigyi beszamolohoz Kiegészités:

A 2008-as évben a novekvd ellatotti kliensek szaméhoz aranyosan ndvelni kellett a dolgozoi
l1étszamot is. Az intenziv bérkoltség emelkedés, plusz a 2008. év januar 01-t6] kdtelezd 5 %-
os kozalkalmazotti bérndvelés, - a bérek és a juttatasok kifizetésének ideje és az ahhoz
kapcsolodd havonta folydsitott normativ tamogatds kozotti idészak likviditasa arra az
allaspontra helyezte a hossza tava pénziigyi tervezést, hogy a szamlavezetd banktol kérjlink
folyoszamlahitelt. A bank a cég fokonyvi eredményeire hivatkozva nem nyitott hitelkeretet
(pozitiv mérleg eredmény). Ezért felkerestem a Budapesti Kereskedelmi és Ipari Kamarét,
ahol segitettek Széchenyi-kartya iigyében ¢€s a Praktiscum XI. Takarékszovetkezetnél
nyitottunk szamlat 8 millids hitelkerettel. A pénziigyi keretbdl a mai napig sem kellett hitelt
fel venniink.

A Kozhasznusagi jelentésben szerepel a 17. sorban a kozhasznu alaptevékenységbdl allo
Téargyévi sor 0sszege, amely 2007. évben — 143.000.-Ft. veszteséget mutatott, ehhez képest a
2008. ¢év azonos soraban 7.217.000.-Ft szerepel, ez egy intenziv emelkedést jelent.
Osszességében a Kft. a 2008-as évet pozitiv eredménnyel zérta.

Phis: <2 —
{/’"'\‘mw« =<
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Budapest, 2009. majus 06. Készitette: ~ Kovacs Csaba
ugyvezetd
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Statisztikai szamjel 21923528-8899-599-01

Cégjegyzék szama: 01-09-884072

HUMAN SZTRADA Szocialis, Egészségiigyi, Oktatasi és Foglalkoztatasi Nonprofit
Korlatolt Felel6sségil Tarsasag
vallalkozas megnevezése

1172 BUDAPEST, LIGET SOR 26.
vallalkozas cime

Egyszerisitett éves beszamolo

2008.01.01. - 2008.12.31.

tzleti évrél

Keltezés: 2009. marcius 31.

P.H.
A vallalkozas vezetbje
( képviseléje )
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Egyszeriisitett éves beszamolé MERLEGE "A" valtozat

Eszkozok ( aktivak)

Az lizleti év mérlegfordulénapja:

2008. december 31. (év/hé/nap)

adatok E Ft-ban

Sor El6z6 éviek/
szam A tétel megnevezeése El6z6 év modositasai Targyév
a b C d e
01. | A. Befektetett eszk6zok ( 02.+04.+06.sor) 7033 0 5723
02. | I. IMMATERIALIS JAVAK 48 12
03. 02.sorbdl: Immaterialis javak értékhelyesbitése
04. | Il. TARGYI ESZKOZOK 6 985 5711
05. 04.sorbdl Targyi eszk6zok értékhelyesbitése
06. | ll. BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK
07. 06.sorbdl Befektetett pénziigyi eszk. értékhelyesbitése
08. | B. Forgéeszk6zok ( 09.+10.+11.+12.sor) 44 652 0 19 703
09. [ 1. KESZLETEK 451
10. | Il. KOVETELESEK 2 351 7 952
11. | . ERTEKPAPIROK
12. | IV. PENZESZKOZOK 42 301 11 300
13. | C. Aktiv idébeli elhatarolasok 0
14. | ESZKOZOK OSSZESEN ( 01.+08.+13.s0r) 51 685 0 25 426
P.H.
_ - %m & &>
Keltezés: 2009. marcius 31. ( )

A vallalkozas vezetéje ( képviselGje )




Statisztikai szamjel

Cégjegyzék szama:

21923528-8899-599-01
01-09-884072

21
Egyszeriisitett éves beszamolé MERLEGE "A" valtozat
Forrasok ( passzivak )
Az lizleti év mérlegfordulénapja: 2008. december 31. (év/hé/nap)
adatok E Ft-ban

Sor El6z6 év/ek/

szam A tétel megnevezeése El6z6 év modositasai Targyév
a b c d e
15. | D. Sajat téke (16.+18.+19.+20.+21.+22.+23.s0r ) 2536 9 904
16. | 1. JEGYZETT TOKE 3000 3000
17. 16.sorbdl: visszavasarolt tulajd.részesedés névértéken
18. | Il. JEGYZETT, DE MEG BE NEM FIZETETT TOKE (-)
19. | . TOKETARTALEK
20. | IV. EREDMENYTARTALEK 21 -464
21. | V. LEKOTOTT TARTALEK
22. | VI. ERTEKELESI TARTALEK
23. | VIl. MERLEG SZERINTI EREDMENY -485 7 368
24. | E. Céltartalékok
25. | F. K6te|ezettségek (26.+27.+28.sor) 15 675 8213
26. | 1. HATRASOROLT KOTELEZETTSEGEK
27. | Il. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 2819 2028
28. | lIl. ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 12 856 6185
29. | G. Passziv iddbeli elhatarolasok 33474 7 309
30. | FORRASOK OSSZESEN ( 15.+24.+25.429.s0r ) 51 685 25 426

P.H.

Keltezés: 2009. marcius 31.

A vallalkozas vezetéje ( képviselbje )




Statisztikai szamjel

Cégjegyzék szama:

21923528-8899-599-01
01-09-884072

31
Egyszeriisitett éves beszamolé 0sszkoltség eljarassal készitett
EREDMENYKIMUTATASA
" A" valtozat
Az lizleti év mérlegfordulénapja: 2008. december 31. (év/hé/nap)
adatok E Ft-ban
Sor El6z6 év/ek/
szam A tétel megnevezése El6z6 év modositasai Targyév
a b c d e
|. | Ertékesités nett6d arbevétele 35 081 11 298
Il. | Aktivalt sajat teljesitmények értéke
lll. | Egyéb bevételek 147 241 185 462
lll.sorbdl visszairt veszteség
IV. | Anyagjellegli raforditasok 83 140 48 572
V. | Személyi jellegli raforditasok 94 121 130 309
VI. | Ertékcsokkenési leiras 4 366 2 493
VII. | Egyéb raforditasok 200 5215
Vll.sorbdl: értékvesztés
GELEEI BV AL R )
A. | UZEMI (UZLETI) TEVEKENYSEG EREDMENYE 495 10171
VIII. | Pénzigyi miveletek bevételei 1398 534
IX. | Pénzigyi miveletek raforditasai 2335 3337
PENZUGYI MUVELETEK EREDMENYE  (Viil-IX.) 937 -2 803
C. | SZOKASOS VALLALKOZASI EREDMENY (+-A+B.) -442 7 368
X. | Rendkivili bevételek
XI. | Rendkiviili raforditasok 43
D. | RENDKiVULI EREDMENY (X.-X1.) -43 0
E. | ADOZAS ELOTTI EREDMENY (+-C+D.) -485 7 368
XIl. | Adofizetési kotelezettség
F. | ADOZOTT EREDMENY (+E-XIL) -485 7 368
G. | MERLEG SZERINTI EREDMENY -485 7 368

P.H.
Keltezés: 2009. marcius 31.
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